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INTRODUCAO

O clima escolar é compreendido como o conjunto de percepcdes sobre a organizagdo
da escola, suas estruturas pedagdgicas e administrativas e as relagdes humanas estabelecidas
nesse contexto. O estudo deu continuidade a uma pesquisa anterior que resultou na elaboracéo
e validacdo de uma escala de avaliacdo do clima escolar com base nas perspectivas de
estudantes, professores e equipes gestoras do Ensino Fundamental Il e Medio. Nesta nova
etapa, a proposta visa construir e validar uma escala de avaliagcdo do clima escolar a partir da
visdo da familia/responsaveis dos estudantes dos mesmos niveis e demais funcionarios das
instituicOes educativas.

Os instrumentos ja desenvolvidos apresentam itens em 8 (oito) dimensdes: as relaces
com o ensino e com a aprendizagem; as relagdes sociais e os conflitos na escola; as regras, as
sangdes e a seguranca na escola; as situagdes de intimidacdo entre alunos; familia, escola e
comunidade; a infraestrutura e a rede fisica da escola; as relagcdes com o trabalho; a gestédo e a

participacdo. A adaptacao sera feita para todas as dimensdes, porem, para o presente estudo,
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propusemos a seguinte questdo de pesquisa: Quais as relacdes entre as avaliacOes feitas a
respeito das dimensdes 1- “As relagdes com o ensino e com a Aprendizagem” e 3- “As regras,
as sangdes ¢ a seguranga na escola”?

O objetivo principal foi construir e validar dois novos instrumentos voltados as familias
ou responsaveis pelos estudantes e aos demais funcionarios das institui¢cdes escolares.

Avaliar as dimensdes “relagdes com o ensino e aprendizagem” e “as regras, as sang¢des € a
seguran¢a na escola” em uma escola de Ensino Fundamental II e Médio de uma escola

publica do interior do Estado de Séo Paulo.

METODOLOGIA

A pesquisa foi desenvolvida em uma escola publica de Ensino Fundamental Il e
Ensino Médio localizada em um municipio de médio porte do interior do Estado de S&o
Paulo, selecionada por conveniéncia para a realizagdo da aplicacdo piloto dos instrumentos de
pesquisa.

O estudo integra um projeto mais amplo de construcdo e validacdo de escalas
destinadas a avaliacdo do clima escolar sob a perspectiva de diferentes segmentos da
comunidade educativa. As escalas contemplam oito dimensdes do clima escolar, previamente
definidas e fundamentadas na literatura especializada. Embora todas essas dimensdes estejam
em processo de adaptacdo para os publicos de pais e funcionarios, a presente investigacao
concentrou-se especificamente na analise de duas delas: Relacbes com o ensino e a
aprendizagem e Regras, sanc0es e seguranga na escola.

A questdo norteadora da pesquisa consistiu em compreender de que maneira a
percepcdo de regras claras, san¢Oes consideradas justas e de um ambiente escolar seguro se
relaciona com a qualidade das relagOes estabelecidas no processo de ensino e aprendizagem.
Parte-se da hipoOtese de que um clima escolar positivo, caracterizado pela existéncia de
normas consistentes, legitimadas e percebidas como justas pela comunidade escolar, favorece
0 engajamento dos estudantes, fortalece as relagdes interpessoais e contribui para melhores
condigdes de aprendizagem.

Essa hipoOtese encontra respaldo em evidéncias produzidas por estudos anteriores

realizados com estudantes e docentes, 0s quais indicam associacfes positivas entre dimensdes



relacionadas a organizacdo normativa da escola e & qualidade das praticas pedagogicas e das
relacGes estabelecidas no ambiente escolar.

A pesquisa adotou uma abordagem metodoldgica de natureza mista, articulando
procedimentos quantitativos e qualitativos para a avaliagdo do clima escolar sob a perspectiva
dos diferentes segmentos da comunidade educativa, com énfase, neste estudo, nos pais e
funcionarios.

A construcdo dos instrumentos ocorreu em etapas sucessivas. Inicialmente, foram
elaborados os itens correspondentes as dimensdes investigadas, tomando como referéncia o
referencial tedrico sobre clima escolar e desenvolvimento moral. Em seguida, esses itens
foram submetidos a validacdo de conteudo por um comité de especialistas (juizes), que
analisou sua clareza, pertinéncia e representatividade em relacdo aos construtos avaliados.
Apds os ajustes decorrentes desse processo, procedeu-se a aplicacdo piloto dos instrumentos.
A aplicacdo foi realizada em uma amostra ndo probabilistica, composta por participantes
pertencentes aos diferentes segmentos da comunidade escolar da instituicdo selecionada.
Nesta etapa, participaram 14 (quatorze) familiares, 3 (trés) gestores, 15 (quinze) funcionarios,
23 (vinte e trés) docentes e 59 (cinquenta e nove) estudantes.

Os dados provenientes da aplicacdo piloto tiveram como finalidade verificar a
adequacdo dos instrumentos quanto a compreensao dos itens, a consisténcia das respostas e as
evidéncias iniciais de validade, além de subsidiar eventuais ajustes antes da ampliacdo da
coleta de dados em amostras maiores. Os resultados apresentados neste estudo correspondem
a essa etapa preliminar do processo de validacdo das escalas destinadas a avaliacdo do clima

escolar na perspectiva da comunidade escolar.

ANALISE PARCIAL OU FINAL DOS RESULTADOS OBTIDOS
Os resultados apresentados neste estudo correspondem a etapa preliminar do processo
de validacdo das escalas destinadas a avaliacdo do clima escolar sob a perspectiva das
familias e dos funcionarios. Nesta fase, participaram 14 (quatorze) familiares, além de
gestores, docentes e funcionarios da escola investigada. Ressalta-se que esses achados
possuem carater exploratorio e ndo permitem inferéncias estatisticas ou generalizagcdes para

outras realidades escolares. As etapas subsequentes da pesquisa contemplardo a ampliacéo da



amostra, a aplicagdo dos instrumentos em diferentes contextos educacionais e a realizagéo de
analises psicomeétricas, incluindo estudos de validade e confiabilidade, com vistas a
consolidacédo das propriedades dos instrumentos.

Ao término do processo de validacdo, pretende-se disponibilizar duas escalas destinadas
a avaliacdo do clima escolar na perspectiva das familias e dos funcionarios de alunos do
Ensino Fundamental Il. Espera-se que esses instrumentos possam subsidiar diagndsticos
institucionais, apoiar processos de planejamento escolar e orientar a implementacdo de
programas e acgdes voltados ao fortalecimento da convivéncia, da gestdo democratica e da
qualidade da educacéo.

As analises preliminares indicam uma associacdo entre as dimensdes Regras, san¢des e
seguranca na escola e Relacdes com o ensino e a aprendizagem. Os dados sugerem que
contextos escolares caracterizados pela existéncia de regras claras, sangdes percebidas como
justas e um ambiente seguro tendem a apresentar avaliacbes mais favoraveis das relacdes
estabelecidas no processo de ensino e aprendizagem. Em contrapartida, percepc¢des negativas
guanto a organizacdo normativa da escola mostraram-se acompanhadas por avaliagdes menos
favoraveis das relacBes pedagdgicas. Esses resultados sdo coerentes com a hipotese tedrica
que fundamenta a investigacdo e convergem com estudos nacionais e internacionais que
destacam a influéncia do clima escolar sobre o engajamento dos estudantes e sobre a
qualidade das experiéncias educativas.

No que se refere as respostas dos funcionarios, observou-se a percepcdo de que as
auséncias de professores ocorrem com relativa frequéncia, assim como faltas recorrentes entre
o0s estudantes. Os participantes também indicaram perceber poucas oportunidades para sugerir
projetos, acBes pedagdgicas ou iniciativas voltadas ao aprimoramento da escola, aspecto que
pode sinalizar limitagcGes nos processos de participacéo e de gestdo democratica.

Por outro lado, os funcionarios avaliaram positivamente aspectos relacionados a
estabilidade da equipe docente, indicando que ndo ha substituicdes frequentes de professores
ao longo do ano letivo. Também manifestaram a percepcdo de que seu trabalho contribui
efetivamente para o ensino e a aprendizagem dos estudantes, evidenciando o reconhecimento
de seu papel educativo no cotidiano escolar. Além disso, relataram que os casos de abandono

e evasdo escolar sdo pouco frequentes na instituicao investigada.



Na perspectiva das familias, os resultados revelam oportunidades de fortalecimento da
parceria entre escola e comunidade. Os respondentes indicaram que 0Ss contatos com 0s
professores ocorrem predominantemente durante as reunides previamente agendadas, havendo
poucas oportunidades de interacdo em outros momentos. Da mesma forma, foram
escassamente identificadas iniciativas institucionais destinadas ao encontro entre familias ou a
criacdo de espacos de didlogo para o compartilhamento de preocupacdes, dificuldades e
experiéncias relacionadas ao desenvolvimento dos estudantes.

Em contrapartida, as familias avaliaram de forma positiva a relacdo estabelecida com a
equipe gestora da escola, composta pela direcdo, vice-direcdo e coordenacdo pedagdgica,
indicando niveis satisfatorios de acolhimento e disponibilidade para o didlogo. Outro aspecto
amplamente valorizado pelos participantes refere-se a percepcdo de que os docentes mantém
relacBes respeitosas com 0s estudantes, ndo recorrendo a praticas de ridicularizacdo ou
humilhac&o, elemento reconhecido pela literatura como um importante indicador de um clima
escolar favoravel ao desenvolvimento moral, socioemocional e académico.

Embora esses resultados sejam ainda preliminares, eles evidenciam tendéncias
consistentes com o referencial tedrico que sustenta a pesquisa e oferecem importantes
subsidios para o aperfeicoamento dos instrumentos em desenvolvimento. A continuidade do
estudo, com amostras ampliadas e analises estatisticas mais robustas, permitira verificar a
estabilidade dessas associag¢fes e produzir evidéncias psicométricas que sustentem o uso das

escalas como ferramentas de diagnostico e intervencdo no contexto escolar.

CONSIDERACOES FINAIS
Este estudo teve como objetivo apresentar os resultados preliminares da construcdo e
aplicacdo piloto de escalas destinadas & avaliagdo do clima escolar sob a perspectiva das
familias e dos funcionarios de alunos do Ensino Fundamental 11, segmentos historicamente
pouco contemplados nos instrumentos de diagnostico utilizados nas pesquisas sobre clima
escolar. Ao ampliar o olhar para esses atores, a investigagéo reforga a compreensédo de que o
clima escolar é um fendmeno multidimensional, construido coletivamente e influenciado

pelas percepcOes e experiéncias de toda a comunidade educativa.



Os resultados obtidos indicam evidéncias iniciais de associacdo entre as dimensdes
Regras, sancOes e seguranca na escola e Relacbes com o ensino e a aprendizagem,
corroborando a literatura que aponta a importancia de ambientes escolares organizados,
seguros e pautados por normas legitimadas para o fortalecimento das relagdes pedagdgicas e
para a promocdo do engajamento dos estudantes. Embora os dados apresentados sejam
exploratorios e decorrentes de uma aplicacdo piloto, as tendéncias observadas reforcam a
hipétese de que a qualidade das relacBes interpessoais e das praticas educativas esta
intimamente relacionada a forma como a comunidade escolar percebe a organizagédo
normativa da instituicao.

As percepces dos funcionarios evidenciaram aspectos relevantes para a gestéo escolar,
especialmente no que se refere a participacdo nos processos decisorios e as oportunidades de
contribuicdo para o desenvolvimento de projetos e aces educativas. Da mesma forma, as
respostas das familias revelaram desafios relacionados ao fortalecimento dos mecanismos de
didlogo e participacdo, apontando para a necessidade de criacdo de espacos permanentes de
escuta, colaboracdo e corresponsabilizacdo entre escola e comunidade. Em contrapartida, a
avaliacdo positiva da atuacdo da equipe gestora e das relacBes respeitosas estabelecidas entre
professores e estudantes constitui um importante indicativo da existéncia de fatores protetivos
que favorecem a construcao de um clima escolar positivo.

Do ponto de vista cientifico, esta pesquisa contribui para o avanco dos estudos sobre
clima escolar ao propor instrumentos especificos para publicos ainda pouco investigados na
literatura nacional, ampliando as possibilidades de diagndstico institucional e de compreenséo
das multiplas dimensdes que compdem a convivéncia escolar. Além disso, os resultados
reforcam a necessidade de que a avaliagdo do clima escolar considere diferentes perspectivas,
evitando interpretaces restritas a um Unico segmento da comunidade escolar.

Entre as limitacdes deste estudo destacam-se o reduzido nimero de participantes e a
realizacdo da pesquisa em uma Unica unidade escolar, caracteristicas inerentes a etapa piloto
do processo de validagdo dos instrumentos. Dessa forma, os resultados devem ser
interpretados com cautela, ndo sendo passiveis de generalizacdo para outros contextos

educacionais.



Por fim, acredita-se que a disponibilizacdo dessas escalas poderd contribuir
significativamente para que escolas, redes de ensino e pesquisadores disponham de
instrumentos cientificamente validados capazes de subsidiar diagnosticos mais abrangentes do
clima escolar. Ao favorecer a identificacdo de potencialidades e desafios presentes no
cotidiano das instituicOes, esses instrumentos poderdo orientar a elaboracdo de politicas,
programas e ac¢des voltados ao fortalecimento da convivéncia democratica, da participacéo da
comunidade escolar, do desenvolvimento moral e da melhoria da qualidade social da

educacéo.
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